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Inleiding

In dit jaarverslag informeren we u graag over onze activiteiten in 2024. Het was een jaar
waarin we veel evenementen hebben georganiseerd voor mensen met een migratie-
achtergrond. We kijken met veel plezier terug op grote evenementen zoals Internationale
Vrouwendag, het Sinterklaasfeest, het Street Food Festival en Wereldvluchtelingendag,
evenals op de vele ontmoetingen tijdens de KIC-bijeenkomsten. Bijzondere momenten, zoals
huisbezoeken en het delen van persoonlijke verhalen, blijven ons bij.

Daarnaast is participatiecoaching een waardevolle activiteit van KIC. Op een persoonlijke
manier, met oog voor het individu, slagen we er steeds beter in om mensen naar een betaalde
baan te begeleiden. Dit stelt hen in staat om volwaardig deel te nemen aan de maatschappij.
Taalstages die succesvol zijn afgerond en hebben geleid tot mooie banen en dragen bij aan
het welzijn van deze mensen.

Samen met ongeveer 100 vrijwilligers streven we naar een veerkrachtige, inclusieve en
zorgzame samenleving, waarin mensen kunnen floreren, naar elkaar omkijken en bijdragen
aan elkaars welzijn. Het Verweij Jonker Instituut benoemt in haar jaarrapport 2024 vijf
deelambities voor het versterken van de sociale basis die we als KIC graag onderschrijven;

1. Ontmoeting en erbij horen: Om iets voor elkaar te betekenen, moeten mensen elkaar
eerst ontmoeten. Activiteiten, initiatieven en ontmoetingsplekken zijn hiervoor
essentieel.

2. Ontplooiing, zingeving en vertrouwen: De sociale basis stelt mensen in staat zich te
ontplooien en te floreren.

3. Ondersteuning, steun en hulp: Mensen helpen en steunen elkaar vanuit intrinsieke
motivatie, zowel in kleine als grote zaken.

4. Ontspanning en plezier: De sociale basis biedt mensen ontspanning en plezier.
Mensen doen dingen, alleen of samen, omdat ze dat leuk vinden en het ontspanning
biedt.

5. Eigenaarschap, zeggenschap en eigen regie: De sociale basis behoort toe aan de
mensen en gemeenschappen zelf.

Met trots ondersteunen we als KIC op deze manier de versterking van de sociale basis in de
gemeente Krimpenerwaard voor mensen met een migratieachtergrond. Hoe dit alles in 2024
is vormgegeven, leest u in dit jaarverslag.

Met vriendelijke groet,

Het bestuur van Krimpenerwaard Intercultureel

Annemieke Nijhof, Tertia Hulst, Herman Stomphorst

Coérdinator : Helma Graveland
Participatiecoach : Wilbert van Straaten
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H 1 Ontmoetingsgroepen

De kerntaak van KIC is het bevorderen van sociale integratie. Cruciaal hiervoor zijn de
ontmoetingsgroepen, waar we ons richten op het leren en integreren van (ex) statushouders
in de eigen woonomgeving. Er worden afzonderlijke ontmoetingsgroepen voor vrouwen,
mannen en jongeren georganiseerd.

Tijdindeling voor de ontmoetingsgroep voor vrouwen:

e 09.30-10.30 uur  specifiek onderwerp

e 10.30—11.30 uur taallesin 2 groepen, beginners of gevorderden

e 11.30 -12.00 uur vraag en antwoord, aanmeldingen en doorverwijzingen
Tijdindeling voor de ontmoetingsgroepen voor mannen

e 19.30 -21.30 uur specifiek onderwerp
Tijdsindeling voor de ontmoetingsgroepen voor jongeren ( 16-24 jaar)

e 19.30-22.00uur specifiek onderwerp, sport, creatief

Tijdens de ontmoetingsmomenten in 2024 zijn er zeer diverse onderwerpen behandeld.
Educatief en creatief werden afgewisseld.

Educatief

<\

GGD arts, vaccinatie programma in Nederland

Gezond koken met een klein budget door Voedselfamilie Krimpenerwaard
Het lezen van krantenartikelen

Toeslagen en doorgeven van veranderingen

Welzijn Krimpenerwaard, Taalhuis Krimpenerwaard

Uitleg regelingen voor mensen met laag inkomen in de Krimpenerwaard
Bewegen, sport en Fysio

Nibud, leren budgetteren

Pedagogiek, opvoedvraagstukken i.s.m. Kwadraad

Politie, werkwijze in Nederland en bespreekbaar maken eer gerelateerd geweld
Wonen, omgaan met je huurhuis

NN N N N N VR U N VRN

Huisarts en Huisartsen post

Creatief

v Schilder- of tekenworkshop
Bloemschikken, knutsel en plak activiteiten
Bezoek aan museum Bisdom van Vliet en gemaal de Hoge boezem in Haastrecht

AN

Bingo met woorden of cijfers



H 1.1 Vrouwengroepen

Ontmoetinggroepen

Het bezoeken van de ontmoetingsgroepen is laagdrempelig, wat een eenvoudige manier
biedt om hulp te bieden bij diverse vragen. De vrijwillige coérdinator monitort, adviseert en
onderzoekt welke doorverwijzing noodzakelijk is. De leiding van een ontmoetingsgroep
bestaat doorgaans uit 3 tot 5 vrijwilligers. Tijdens het vraag- en antwoordmoment worden
aanvragen voor eenvoudige regelingen, zoals Leergeld en het Sport- en Cultuurfonds,
gezamenlijk met de cliént via de laptop ingediend. Het doel hiervan is dat de cliénten
uiteindelijk zelf in staat zijn om de aanvragen te indienen. Door de gezellige gesprekken
ontstaan sociale netwerken, waardoor oudkomers nieuwkomers kunnen ondersteunen.
Tevens is er sociale controle, zodat mensen elkaar kunnen bijstaan bij problemen.

Huisbezoeken

Aan nieuw gehuisveste statushouders in de Krimpenerwaard wordt over het algemeen door
een KIC-coordinator op verzoek van de nieuwkomer een huisbezoek afgelegd. Soms gebeurt
dat met behulp van een oudkomer als tolk. Tijdens dit huisbezoek wordt er kennisgemaakt
(met het gezin) en indien van toepassing het doel besproken voor de ontmoetingsgroepen.

Op 28-6-2024 heeft de gemeente Krimpenerwaard besloten het delen van informatie( zoals
NAW gegevens) met ketenpartners met onmiddellijke ingang stop te zetten. Er is nog geen
oplossing gevonden op welke wijze er wel gegevens met KIC kunnen worden gedeeld.
Hierdoor is het erg moeilijk geworden om onze dienstverlening aan nieuwkomers op pijl te
houden. In 2024 werden op hun verzoek alleen oudkomers bezocht.

H 1.2 Mannengroepen

Sinds 2020 organiseren we in samenwerking met Huis van Noort de mannen ontmoetingen.
In 2023 heeft het Huis van Noort een nieuwe locatie bij OBS de Vlieger op de Voltastraat 2 in
Schoonhoven. Mannen uit Haastrecht, Stolwijk, Bergambacht, Lekkerkerk en Schoonhoven
komen hier samen> in de loop der jaren is er veel verloop, maar gemiddeld zijn er zeven
mannen per avond aanwezig. Mannelijke statushouders die recentelijk in de gemeente
Krimpenerwaard zijn komen wonen, worden door leden van de mannengroep (uit hun eigen
land van herkomst) uitgenodigd en meegenomen naar de bijeenkomsten. Zo ontstaan er
vriendschappen en een sociaal vangnet.

De mannen komen uit verschillende landen zoals, Afghanistan, Turkije, Iran, Jemen, Syriég,
Egypte, Eritrea en Pakistan. De voertaal is Nederlands. Elke twee weken op dinsdagavond om
19.30 uur is er een ontmoetingsgroep en waarin onderwerpen worden besproken die de
statushouders interesseren. We geven we ook informatie over verschillende thema’s zoals
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werk, VCA, brandveiligheid, politie in Nederland, energie, pensioen, gezondheidszorg en

verzekeringen.

Tijdens elke ontmoetingsavond lezen we een
Nederlandse krant. We oefenen de vreemde
Nederlands woorden die hierbij horen en we
bespreken de onderwerpen die de deelnemers
interessant vinden. De mannen nemen vaak
brieven mee die ze niet helemaal begrijpen. Het

programma wordt gezamenlijk samengesteld,

de deelnemers geven aan welk onderwerp ze
graag willen bespreken. Zo zijn er bijvoorbeeld een aantal mannen die in het land van
herkomst politie agent waren. Daarom (en ook om huiselijk geweld te bespreken) is er een
gastspreker van de politie geweest. Voor sommige onderwerpen zijn er gastsprekers, zoals
van de politie, brandveiligheid en verzekeringen.

I H 1.3 Youngones

Jonge statushouders in de Krimpenerwaard vinden het
lastig om in contact te komen met leeftijdgenoten., wat
vaak leidt tot een gevoel van eenzaamheid. Om hier iets
aan te doen startte KIC een nieuwe ontmoetingsgroep in
Schoonhoven voor jongeren van 16-24 jaar. In deze groep
ontmoeten Nederlandse jongeren statushouders en
bieden hulp bij allerlei vragen over wonen, studie en
vrijetijdbesteding. Door deze ontmoetingen ontstaan

waardevolle relaties en nieuwe verbindingen. In 2024

stonden er diverse activiteiten op het programma, zoals

avondwandelingen, een bezoek aan Jumpsquare , gezamenlijke Iftar-maaltijd, een zomer

BBQ, en bingo. De bijeenkomsten vinden plaats in de Upperroom boven de Dorcas, aan de

Achterwetering in Schoonhoven. Er is een vaste kern aan bezoekers, maar we hopen in de
toekomst meer jongeren te bereiken.

In de tabel op de volgende pagina staan het aantal ontmoeting in 2024 en het gemiddelde van
het aantal aanwezigen.
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Ontmoetingsgroep M/V /K ontmoetingen Deelnemers
Stolwijk \Y 14 19
Haastrecht Vv 4 19
Haastrecht Huiswerkklas kinderen K 21 20
Bergambacht \ 18 9
Bergambacht zwemgroep 1 beginners  V 29

Bergambacht zwemgroep 2 midden Vv 29

Bergambacht zwemgroep 3 diploma \Y 29

Bergambacht zwemgroep 3 gevorderd V 14 totaal 78
Lekkerkerk/ Krimpen aan de Lek Y 25 14
Schoonhoven \ 23 26
Schoonhoven taalwandelingen Vv 46 7
Schoonhoven fit at life /sport/voeding  V 10 15
Schoonhoven Mannen groep M 23 7
Schoonhoven KIC YoungOnes M 19 11
Totaal aantal ontmoetingen 302

I H 1.4 Speciale projecten en evenementen bij ontmoetingen

I Fit@life met Teamsportservice Krimpenerwaard

Op donderdag 18 januari is in Schoonhoven een speciaal project
gestart in samenwerking met Team Sportservice Krimpenerwaard.
Dit project werd mogelijk gemaakt dankzij een bijdrage uit Het
Sportaccoord van de gemeente Krimpenerwaard en Team

START JOUW WEG NAAR EEN

GEZONDERE LEVENSSTIJL!
« In 10 weken fitter en gezonder

» Onder professionele begeleiding
+ Samen persoonlijke doelen bereiken
« Inclusief voedingslessen

e informatie
'™ 20 maart 2024
s

Meer Informatle blj Krimpenerwasrd Intercultureel
Helma gravenland | 06-48829204

&= EACTEF )

Sportservice Krimpenerwaard. Al jaren geven zij op de KIC-
ontmoetingsgroepen voorlichting over sporten en een gezonde
levensstijl. Uit deze bijeenkomsten bleek echter dat er ook veel
interesse was in voedingslessen gecombineerd met een
gezondere levensstijl. Samen met Debby de Graaf en coordinator
Helma Graveland werd een projectplan opgesteld: In 10 weken
fitter en gezonder. Na de persoonlijke intake werden er haalbare
doelen met de deelnemers vastgesteld. De voedingslessen
worden gegeven door professionele diétisten en de beweeglessen

door ervaren instructeurs. Ruim 20 vrouwen deden mee en de reactie zijn erg enthousiast ( ondanks

de spierpijn). Gezien het succes van het project onderzoeken we de mogelijkheid voor een vervolg in

2025 en wellicht ook in andere woonkernen van de Krimpenerwaard.
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I Zwemmen in de Hofstee met diploma zwemmen

R = i =  Op maandagochtend nemen in de Hofstee in Bergambacht
._h& m f ruim 75 vrouwen deel aan de zwemlessen die exclusief voor

' dames toegankelijk zijn. Er wordt in 4 tijdsblokken gezwommen
verdeeld over 3 lesniveaus. In 2024 zijn er 2 diploma-
afzwemmomenten georganiseerd. Tijdens deze momenten
reikte wethouder Irma Bultman in totaal 21 diploma’s uit aan
de dames. De belangstelling voor de zwemlessen blijft groot, er
is nog steeds een wachtlijst.

I Thema bijeenkomsten gezondheid en bewegen

In het 1¢ kwartaal van 2024 stonden gezondheid en bewegen
centraal bij de ontmoetingsgroepen voor vrouwen. In dit kader
gaf Ineke van Vliet op alle ontmoetingsgroepen workshops
over het effect van bewegen en een krachtige lichaamshouding
op gevoelens en gedachten. Tijdens de workshops werd het
verschil zichtbaar, van in zitoefeningen “ ik-heb-even-geen-zin”
tot krachtige lichaamshouding bij de verschillende boks
oefeningen. De deelnemers gingen vrolijk en met een positieve
mindset naar huis.

I Internationale vrouwendag

Eén wereld, duizend vrouwen Eén wereld, duizend vrouwen- dat was het thema van het druk
Intemationale Vrouwendag 8 maart bezochte evenement in het WZ college in Schoonhoven. Deze

_§ s X dag stond in het teken van bewustwording rondom de positie van
Yo o aigbrnme D] vrouwen wereldwijd. Wethouder Ria Boere benadrukte het

elkaar te leren

streven van de gemeente  Krimpenerwaard naar
gelijkwaardigheid tussen man en vrouw. Loubna Bazarbashi(
afkomstig uit Syrié) deelde haar verhaal over het opstarten van
haar eigen bedrijf en de verkiezing van Beste Nieuwkomer. Het
evenement bood een gevarieerd programma met workshops,
muziek- en dansvoorstellingen, de mogelijkheid om zelf te
dansen op muziek uit land van herkomst en een buffet met zelf
meegebrachte lekkernijen.

I Zwemlessen voor jongeren uit COA Het klosster te Haastrecht

Het belang van zwemlessen voor jongeren uit het Klooster werd ook ingezien door het COA en het
management van het klooster in Haastrecht. Echter, er bleek geen mogelijkheid om de zwemlessen
zelfstandig te organiseren. KIC werd benaderd met de vraag om hierin te ondersteunen, mede
vanwege de reeds bestaande de zwemlessen voor vrouwen. Dankzij onze goede contacten met de
manager van de zwembaden in de regio konden in Stolwijk en Haastrecht extra groepen worden
opgestart. Elk jaar vindt overleg plaats over de deelname van kinderen van statushouders aan
zwemlessen. Dit proces wordt begeleid door Joke Smit, codrdinator van KIC. KIC verzorgde voor de
zwemlessen voor de jongeren uit het COA de tolken en begeleiding tijdens de eerste zwemlessen. In
totaal namen 48 jongeren deel aan de zwemlessen, verdeeld over 4 groepen. Er staan nog 11
jongeren op de wachtlijst. Totaal hebben 9 jongeren hun A- zwemdiploma gehaald.
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In samenwerking met Welzijn Krimpenerwaard werd op woensdag 19
juni Wereldvluchtelingendag in de vorm van een streetfoodfestival
georganiseerd. Burgemeester Hans Beenakker opende het festival en
proefde van diverse internationale gerechten. Dit gezellige evenement trok
veel taalmaatjes, maatschappelijk begeleiders, (ex) statushouders naar het
Oranjeplein. De foodkramen werden gevuld met internationale gerechten
die door de bezoekers zelf waren meegenomen. Ook was er een wedstrijd
met het herkennen van de vlaggen van diverse landen. Op het bistroplein
werd er gepraat, gelachen en gedanst.

Lekkerkerk

In samenwerking met het Driestar college, de ontmoetingsgroep KIC en
de jongeren van de COA opvanglocatie Schuwacht werd op maandag 1 juli
WVD georganiseerd. Via het landelijke project “Bekend maakt bemind” van
Vluchtelingenwerk kwamen 4 klassen Havo-VWO leerlingen in aanraking
met een gevluchte Turkse man die zijn verhaal deelde. Daarna werd in
groepjes een kennismakingsspel gedaan. Via google translate en de
vrouwen van de ontmoetingsgroep Lekkerkerk konden er mooie
gesprekken ontstaan. Na de lunch, gezamenlijk verzorgt door de
deelnemers, waren er Hollandse buitenspelen.

I Bezoek aan Musea Bisdom van Vliet en Het Gemaal Hoge Boezem in Haastrecht

Op woensdag 11 september werd er een museum dag georganiseerd.
Meer dan 70 mensen uit heel de Krimpenerwaard waren geinteresseerd.
Er werd gerouleerd tussen Museum Bisdom van Vliet, de Hervormde Kerk
e Haastrecht, Het oude gemeente huis en Het Gemaal de Hoge Boezem in
< -~ Haastrecht. Vrijwilligers van genoemde locaties gaven uitleg en de

_— E rondleiding.

I Overzicht andere activiteiten

e Kledingbeurs in Haastrecht

e Huiswerkklas in Haastrecht

e Training Taalmaatjes Haastrecht en Stolwijk en specifiek voor Taalstage

e Casuistiek overleg 1x met Taalhuis, VW, Promen, Gemeente Krimpenerwaard
e Overleg Geldpunt

e Deelname aan Ketenpartnersoverleg maandelijks

e Overleg Humanitas tolken

e Statushoudersoverleg Welzijn

e GGD prenataal huisbezoeken
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H 2 Participatie en coaching

We zijn, na ons succesvolle taalstage project 2018-2020, in maart 2020 gestart met een nieuw
project “Participatie en coaching” . Hierbij krijgen we van de gemeente Krimpenerwaard
opdracht om individuele statushouders te begeleiden naar een baan, of ze ‘baan-klaar’ te
maken, afhankelijk van situatie van de statushouder. Na een uitgebreide intake wordt samen
met de casemanager van de gemeente een de statushouder een plan van aanpak gemaakt
met een doel, looptijd (3, 6 of 9 maanden) en werkwijze.

Naast coaching en begeleiding door de participatiecoach van KIC kunnen er ook extra
taalmaatjes ingezet worden voor vaktaal. Een aanvullende cursus of opleiding kan ook
onderdeel (of einddoel) zijn van het traject. Het is de bedoeling dat de statushouder zelf actief
deelneemt, maar natuurlijk waar nodig hulp en begeleiding krijgt van KIC en de gemeente
Krimpenerwaard.

In 2023 kregen we vanwege de nieuwe participatiewet meer te maken met statushouders die
eerder gaan instromen in onze trajecten omdat de gemeente vanuit de nieuwe wet meer regie
krijgt over de inburgering. We zijn gaan nadenken met lokale ondernemers over hoe we deze
groep, die vaak nog weinig Nederlands spreekt (of durft te spreken in het openbaar) een
veilige plek kunnen geven om de eerste stap te doen naar volwaardig en zelfstandig
deelnemen in onze maatschappij.

Dit heeft geresulteerd in een pilot bij Witvliet
meubelen in 2023 in Bergambacht waar een kleine
groep statushouders werkt aan houtproducten, de taal
wordt geleerd, arbeidsverhoudingen in Nederland
leren ze kennen, er is begeleiding, ze zijn actief en leren
nieuwe mensen kennen. Inmiddels kunnen we zeggen

dat dit veel potentie heeft en willen we meer
kleinschalige plekken gaan zoeken bij ondernemers in
de Krimpenerwaard zodat we voor meer nieuwe
statushouders een passende startplek kunnen vinden. In 2024 is deze pilot voortgezet en is
het de bedoeling dat de tweede etappe een taalstage is die nog beter past bij de kansen en
mogelijkheden van de deelnemer om uiteindelijk de kunnen finishen met een baan.

Aantal kandidaten naar voltijdbaan 2021 2022 2023 2024 \

Totaal 8 7 4 2

-10-
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Doordat elk jaar meer kandidaten nogin het begin van de inburgeringstraject zijn, is het aantal
mensen dat naar een vaste baan wordt geleid afgenomen.

Kandidaten Trajecten in 2024

38 kandidaten aangeleverd e 26 kandidaten Taalstage

Vanuit de Gemeente gerealiseerd
Krimpenerwaard
Waarvan:
17 Oude Participatiewet e 10 kandidaten naar betaald werk waarvan 10
21 Nieuwe Participatiewet e 2 kandidaten duurzaam uit de bijstand met
Voltijd baan

e 2 kandidaten niet succesvol vanwege
fysiek/mentale problemen

We werken graag samen met onze ketenpartners. In het kader van Participatie coaching zijn
er veel contacten met het Werkgever Service Punt ( WSP) Midden-Holland, bovenregionale
gemeentelijke samenwerking. We bezoeken de evenementen van het WSP, delen informatie
en netwerkcontacten.

Groepsactiviteiten in kader Participatiecoaching deelnemers

Kijk binnen bij bedrijven regio Midden Holland 20-23 maart
Banenmarkt Anderstaligen Huis van de Stad Gouda 30 mei
Banenmarkt Sint Jan Gouda 17 oktober

Meet&Greet Jobfair Reeuwijk 29 november

N o oo
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H 2. 1 Voorbeelden van participatie-coaching trajecten

Mohamed

In Syrié was Mohamed elektricien. Dit beroep wil hij in
Nederland ook weer gaan uitoefenen. Hij is samen met zijn
gezin in juni 2023 in Stolwijk komen wonen. KIC heeft hem
eerst geholpen met een taalstage bij Bas Witvliet
Meubelen in Bergambacht daar kon hij eerst rustig wennen
aan werken in Nederland en al wat vaktaal leren. Daarna
werd een stageplaats gevonden bij VPG techniek en reist
hij heel Zuid-Holland door. Hij helpt met klussen in
Dordrecht, Gouda en Bleiswijk; Mohamed is erbij en leert
veel. Nu zit Mohamed nog op de inburgeringsopleiding,
daar is hij januari 2024 begonnen, in mei 2025 doet hij
examen A2. Maar Mohamed zou eigenlijk het liefst zo snel
mogelijk al gaan werken. In overleg met de gemeente en
de werkgever is daar nu een oplossing voor gevonden. Als

Mohamed een MBO opleiding voltooid, voldoet hij aan zijn
inburgeringsplicht. VPG wil hem hiervoor een BBL contract
aanbieden. Dit bestaat uit 4 dagen werken en 1 dag school. In april 2025 heeft
participatiecoach Wilbert van Straaten van KIC samen met Mohammed de inschrijving
gedaan bij ROC Midden Nederland, in augustus 2025 start Mohamed met de opleiding.

Mohamed krijgt daarmee en een volwaardige opleiding als monteur elektrotechnische
installaties niveau 2 en een betaalde baan. VPG krijgt een gediplomeerde en gemotiveerde
collega en de gemeente Krimpenerwaard haalt hem daarmee in recordtijd uit de bijstand.
Wij van Krimpenerwaard Intercultureel zijn supertrots op dit mooie voorbeeld van
samenwerken aan een mooie toekomst.

Halil

Halil is nu ruim een jaar in Nederland en woont in Haastrecht. In Turkije is hij afgestudeerd
als Ingenieur Geomathica. Hij heeft onder andere geleerd om geografische informatie om te
zetten in digitale kaarten. Een echte specialist dus. Alleen de Nederlandse woorden die hij
hiervoor moet gebruiken kent hij nog onvoldoende.

-12 -
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Daarom is Halil begonnen met een taalstage bij DigiReg in
Rotterdam. Daar wordt hij opgeleid als “Digitaal
Operator”. Hij verwerkt geografische informatie en helpt
zo overheden om deze informatie te gebruiken in het
kadaster, omgevingsplannen, beheers nota’s etc. Dit gaat
heel goed. Samen met Alwin (zijn mentor) oefenen ze de
Nederlandse woorden en de vaktaal. Vroeger was Alwin
aardrijkskundeleraar dus de oude boeken komen weer van
pas. Onlangs is Halil een volle week intern getraind door

DigiReg op digitale fotografie en cartografie.

Halil heeft onlangs staatsexamen B1 gehaald en gaat nu op voor B2. Om nog meer te kunnen
oefenen met de Nederlandse taal gaat hij in de weekeinden een extra taalstage via KIC doen
bij het Zilvermuseum. Daar gaat hij klanten verwelkomen aan de balie, informatie geven
over het museum en betalingen verwerken. Een drukke tijd dus, 3 dagen naar school twee
volle dagen stage bij Digireg en ook op zaterdag of zondag naar Het Zilvermuseum.

Als Halil zich zo blijft ontwikkelen kan hij bijna zeker een goede baan krijgen bij DigiReg, hij
wordt dan gedetacheerd bij de overheid en zou kunnen doorgroeien naar Projectleider of

Data- Engineer.

H 3 Samenwerkingen

De sleutel tot succesvolle inburgering is meer dan alleen het leren van de taal en het behalen
van een diploma. Het gaat om volwaardig meedoen in de samenleving, het opbouwen van
sociale contacten en het vinden van werk of een zinvolle dagbesteding. Diverse organisaties
spelen een cruciale rol in de inburgering. Door de krachten van deze organisaties te
bundelen krijgen nieuwkomers goede kansen op een geslaagd en duurzaam
inburgeringsproces. Ook na het inburgeringsproces is het van belang dat mensen een
netwerk hebben opgebouwd en instaat zijn deze te behouden. Het vraagt om een
gezamenlijke inspanning. KIC heeft daarom een uitgebreid netwerk opgebouwd met

partners in het sociaal domein.

I H 3.1 Samenwerking met partners in het inburgeringsproces

I Inburgering en Ketenpartnersoverleg

De gemeente Krimpenerwaard is regiehouder op het gebied van inburgering. Om alle
partners die hieraan meewerken goed te informeren is het Ketenpartnersoverleg ingevoerd.
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In het ketenpartnersoverleg worden zaken toegelicht over het gevoerde beleid en de
voortgang van de inburgering. Deelnemers aan dit overleg zijn beleid- en casemanagers van
de gemeente Krimpenerwaard, VW, Taalhuis, NL-training, Promen, en KIC. In 2021 is de
nieuwe inburgeringswet van start gegaan en inmiddels wordt het aantal Oude-Wetters
steeds minder. Doel van dit overleg is om de activiteiten van de genoemde organisaties met
betrekking tot statushouders op elkaar af te stemmen en zo goed mogelijk te cotérdineren.
Om de nieuwkomers zo goed mogelijk te ondersteunen bestaat al langer de behoefte om te
monitoren waar iemand in het inburgeringstraject zit. Het aanbod van de diverse organisatie
kan dan beter op elkaar afgestemd worden. Op verzoek van de gemeente Krimpenerwaard
heeft KIC 10 keer deelgenomen aan het ketenoverleg.

Casuistiek overleg
De partijen die betrokken zijn bij de inburgering, NLtraining, VW, KIC, Taalhuis en de
Gemeente Krimpenerwaard bespraken 1x per jaar op casus niveau de vorderingen van de
inburgeraars. In dit overleg werden zaken afgestemd die van belang zijn bij het inburgeren
op clientniveau zoals taalmaatjes, waar er problemen zijn ontstaan met inburgering of
specifieke gezinsproblematiek. Dit overleg werd als zeer zinvol ervaren. Het casuistiek
overleg heeft in 2024 1x plaatsgevonden en is daarna stopgezet. Er is nog geen oplossing

gevonden voor het delen van informatie op clientniveau.

Taalpact Krimpenerwaard
Het Taalpact is een bindende afspraak tussen relevante partijen, om samen te werken aan
het bevorderen van basisvaardigheden van inwoners van de Krimpenerwaard. KIC richt zich
als deelnemer van het Taalpact uitsluitend op NT2 groep.

In 2021-2024 richten we ons met het taalpact op 5 actielijnen:
e Geld
e Gezondheid
e Gezin en Jeugd
e  Werk

e Domein overstijgend

Deze onderwerpen komen terug in het jaarprogramma KIC 2024. Ook voor oudkomers is het
van belang om de Nederlandse taal te blijven oefenen. Daarom begeleiden we deelnemers
van de KIC bijeenkomsten naar de activiteiten van Het Taalhuis.

Stichting Lezen en Schrijven

Tijdens de taallessen van KIC maken we gebruik van de woordkaarten van Stichting Lezen en
Schrijven. Dit materiaal is specifiek voor het verbeteren van de spreekvaardigheid van NT2
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groep. Veel opdrachten worden in spelvorm uitgevoerd. Zo kunnen deelnemers op een
ontspannen manier ervaren hoe leerzaam het is om woorden te herhalen Het doel is om de
woordschat van deelnemers te vergroten. Bij specifieke onderwerpen wordt het
taalonderwijs aangepast aan het onderwerp. Denk aan bewegen en gezondheid. Ook
werden de Woordkaarten gebruikt door diverse taalmaatjes die hun cliénten thuis
begeleiden. In Lekkerkerk en Krimpen wordt er regelmatig een Taalbingo georganiseerd.

Het begint met Taal

Daarnaast worden diverse modules gebruikt van de organisatie Het begint met Taal.
Spreektaal is de meeste gebruikte methode voor taal coaching aan anderstaligen. Het
materiaal is uitgebreid getest in de praktijk en speciaal ontwikkeld voor taalvrijwilligers die
anderstaligen ondersteunen met het beter leren spreken van de Nederlandse taal.

Taalmaatjes

Voor de kernen Haastrecht, Gouderak en Stolwijk verzorgt KIC het toewijzen van taalmaatjes
aan statushouders. Voor de andere kernen verzorgt Het Taalhuis het toewijzen van
taalmaatjes. In 2024 begeleidde, coachte en trainde KIC in haar werkgebied gemiddeld 12
taalmaatjes

H 3.2 Samenwerkingen sociale partners

Inloophuis Haastrecht en huiswerkklas

In Haastrecht ondersteunen we het inloophuis met middelen en bemensing. Twee keer per
jaaris er een kledingbeurs. Hiernaast verzorgt Annemieke Bosman met minimaal 2 vrijwilligers
een huiswerkklas voor kinderen van statushouders. Wekelijks (met uitzondering van de
schoolvakanties) werden in 2024 gemiddeld 15 kinderen geholpen met het huiswerk verdeeld
over 2 groepen. Deze kinderen worden via de KIC coodrdinator Ingrid Rietveld aangemeld bij
de huiswerkklas. In 2024 werd de huiswerkklas 30 keer georganiseerd

Welzijn Krimpenerwaard
KIC neemt deel aan het Statushouderoverleg georganiseerd door Welzijn Krimpenerwaard.
Met diverse andere organisaties die bij de casuistiek rond statushouders zijn betrokken, zoals
Humanitas, de Voedselbank, GGD, Kwadraad, Centrum Jeugd en gezin, sociaal domein
gemeente Krimpenerwaard en de politie, is er overleg op aanvraag.
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Vluchtelingenwerk

Met vluchtelingenwerk is er 2x per jaar overleg. Doel hiervan is om de werkwijze van de
organisatie’s beter op elkaar af te stemmen. Daarnaast zijn er diverse overlegstructuren waar
beide organisaties bij aanwezig zijn en elkaar informeel op de hoogte houden.

Taalhuis en Bibliotheek

Veel van de deelnemers aan de ontmoetingsgroepen zijn geinteresseerd in het aanbod van
Taalhuis en de bibliotheek. Omdat mensen soms al jaren geleden zijn ingeburgerd en de
Nederlandse taal thuis niet spreken wordt de kennis van de taal sterk verminderd. Daarom is
het van belang dat er een goede doorverwijzing is naar het Taalhuis. Er wordt daarom 2x per
jaar een voorlichting gegeven op de ontmoetingsgroepen over het aanbod van het Taalhuis.
Het cursusaanbod van het Taalhuis wordt zeer regelmatig op de beamer vertoond en er
worden speciaal gemaakte uitnodigingen mee gegeven. Deze uitnodigingen zijn opgesteld in
eenvoudige taal.

Wonen

Wonen lijkt vanzelfsprekend, maar in onze visie vraagt wonen een actieve inzet. Het is zorgen
voor jezelf, zorgen voor je huis en je tuin, het omgaan met je buren en je geld en het omgaan
met mensen in je eigen woonwijk. Daarom hechten we er belang aan dat (nieuwe)
statushouders kennismaken met hun buren en de wijk waarin men woont leert kennen.

e Voorlichting Wonen in Nederland

e Direct overleg, 1 op 1, met woningbouwverenigingen

We werken bij de voorlichting Wonen met de methode “Wonen in Nederland in 21 tips” en
“Oh ja ... De buren.” De voorlichtingen worden verzorgd door QuaWonen en
GroenWonenVlist.

Intermediair minima regelingen

Bij de volgende regelingen zijn in 2024 gehonoreerde aanvragen gedaan via KIC (als
intermediair) voor mensen die langer dan 2 jaar in de Krimpenerwaard wonen:

Leergeld aanvragen o.a. o 31
Kindpas, schoolspullenpas

Jeugd sport en cultuurfonds o 74
Nationaal fonds Kinderhulp e 28
Speciale noden

Nationaal fonds Kinderhulp e 25

Actie Pepernoot( € 25,- per kind)
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Zwemlessen kinderen en o 42

abonnementen

Babypakket o 1

Volwassenfonds sport e 53

Totaal aantal aanvragen doelgroep e 254 aanvragen voor doelgroep
Huisbezoeken e 80 huisbezoeken aan oudkomers

H 4 Website, sociale media en communicatie

I Website

De website van KIC is http://www.krimpenerwaardintercultureel.nl

Het doel van publiciteit is om bekendheid te genereren over de activiteiten van KIC en de
positie van statushouders. Secundair van belang is het versterken van draagvlak. De
informatie die we hier beschikbaar stellen, slaat duidelijk aan. We zien dat de belangstelling
via de website wel iets afneemt. Berichten worden vaak al gelezen op LinkedIn, facebook,
Insta of via de nieuwsbrief.

Statistiek van de website:

Indicator Aantal

Paginaweergave 2024 5.986
Paginaweergave 2023 7.447
Paginaweergave 2022 8.156 ( storing in feb)
Paginaweergave 2021 9.789
Paginaweergave 2020 6.534
Paginaweergave 2019 5.093
Paginaweergave 2018 4.210
Paginaweergave 2017 3.982
Bezoekers 2024 2.606
Bezoekers 2023 3.281
Bezoekers 2022 3.119
Bezoekers 2021 3.838
Bezoekers 2020 2.196
Bezoekers 2019 1.447
Bezoekers 2018 1.475
Bezoekers 2017 1.255
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http://www.krimpenerwaardintercultureel.nl/

€ C % krimpenerwaardinterculturee!.nl/wp-admin/admin php?page=stats#|/stats/year/www krimpenerwaardintercultureel.nichartStart=2024-01-01&c... ¥r ] D M

28 | G MC @ Niewwtabblsd §¥ 221105 Lijst indere. @) Adobe Acrobat [ Alle bookm

- RE=E KIC maakt  gebruik van

2024

Statistieken

& antalkeerbekeken 5986 e o [ 1m 2026 31dec. 2000 Whatsapp Voor

A% Bezoekers 2606

Weorgen e ek 230 communicatie tussen
Heeroaien et " % v H geelnemers en leiding van
de ontmoetingsgroepen. Na
inschrijving als deelnemer
van een KlC-activiteit wordt

men toegevoegd aan de

- Whatsapp-groep.
Mededelingen over de aard van de aankomende activiteit en opgave of deelname gebeuren
via Whatsapp. Voor sommige deelnemers is dat nog lastig, maar de berichten worden goed
gelezen en men reageert bij een vraagstelling. Het aantal geplaatste berichten en vertalingen
in de Whatsapp-groepen is enorm gestegen. Het voordeel van de Whatsapp-groep per
woonkern is dat de vragen gezien worden door de betreffende codrdinatoren, dat de vragen
soms in moedertaal worden gesteld, beantwoord kunnen worden in dezelfde taal en daarna
vertaald en besproken worden in de groep. Tevens merken we dat de gangbare media niet
gebruikt worden als informatiebron en referentiekader om beslissingen af te wegen.

Vrouwen

Zwemmen KIC 2025 78
Zwemmen leiding 6
Lekkerkerk ontmoetingsgroep 45
Lekkerkerk Leiding 6
Bergambacht ontmoetingsgroep 26
Stolwijk/ Haastrecht ontmoetingsgroep 42
Gouderak ontmoetingsgroep 19
Gouderak leiding ontmoetingsgroep 6

Schoonhoven ontmoetingsgroep 87
Schoonhoven wandelgroep 20
Schoonhoven vervoer KIC 10
Schoonhoven leiding ontmoetingsgroep 6

Schoonhoven ik heb wat ik wil wat 61
Internationale vrouwendag 10
Fit at life project deelnemers 23
Fit at life leiding 10

Mannen

Lekkerkerk 16
Bergambacht/Haastrecht/Stolwijk 15
Schoonhoven 35
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Whatsapp-groep Deelnemers

KIC Young Ones 24
Bestuur 4
Management team 3

Totaal 22 WhatsApp groepen

I LinkedIn Facebook Insta

Van de activiteiten die KIC ontwikkelt worden doorgaans in overleg met de deelnemers
berichten op Facebook en Insta of LinkedIn geplaatst. Het bezoek aan de website neemt af,
maar het aantal volgers en het aantal berichtenweergave op LinkedIn, facebook en Insta

neemt toe.
Medium Volgers aantal berichten  weergave
Website - 20 5.986
Linkedin 232 15 10.285
Facebook 701 28 13.412
Instagram 327 5 713

Facebook groep, doelgroep verdeling M/V en leeftijd

Pog!?roeP Op facebook werden 28 items
ooptij
Volgers © - geplaats. Deze berichten

Leeftijd en geslacht bereikten 13.412 mensen in
B Mannen  30.10% 2024. Gemiddeld wordt een
@ Vrouwen 69.90% i

facebook bericht door 453

mensen gelezen. Uit de reacties

20%

15%

10% I I I en het totaal berichtenbereik
- I . . . [ blijkt dat de berichten goed
25-34

3544 4554 5564 65+ gelezen en ontvangen worden.

18-24
B — Dit draagt positief bij aan de
beeldvorming over de doelgroep waar KIC actief voor is.

I RTV Krimpenerwaard

Regelmatig is er een radio interview gegeven bij RTV Krimpenerwaard. Soms gaat dit over
specifieke zaken zoals wereldvluchtelingendag of Internationale vrouwendag. Maar ook
zaken zoals de taakstelling van de gemeente Krimpenerwaard over de huisvestingen, de
voortgang met de nieuwe inburgeringswet en alle activiteiten die voor statushouders van
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belang zijn. Doel hiervan is om de luisteraars en bewoners van de Krimpenerwaard bij te
praten en te informeren over de voortgang van inburgeren en wat daar allemaal voor
georganiseerd wordt. Tevens trachten we door goede informatie het draagvlak voor de
doelgroep te vergroten.

Radio interview 8

De Waard aan tafel (TV) 2

Vergadering belangen Statushouder 4
Ten slotte

Het bestuur van KIC verwacht dat de statushouders in de Onderwijsroute makkelijker hun
weg gaan vinden in de Krimpenerwaard. De statushouders in de Z-route en de Bl -route
krijgen het moeilijker en deze groep willen we extra gaan helpen. Onze stichting heeft de juiste
middelen en mensen om dit te kunnen doen.

We gaan dit als volgt organiseren:

e In 2024 zijn gesprekken gestart met de gemeente Krimpenerwaard over de uitvoering
van de MAP.( Module Arbeids Participatie) KIC zal in 2025 starten met het geven van het
praktijkdeel van de MAP. Hierdoor zullen mensen eerder werk of vrijwilligerswerk
zoeken en vinden in de Krimpenerwaard.

e In 2025 zullen we de gesprekken voortzetten met de Gemeente Krimpenerwaard over het
niet aanleveren van NAW gegevens van alle nieuwkomers, zodat we slechts beperkt
konden voldoen aan onze doelstellingen en de afspraken met de gemeente
Krimpenerwaard i.v.m. subsidie verlening.

e Hulp en inzet van sleutelfiguren en oudkomers (al succesvol geintegreerde
statushouders)

e Benutten van Netwerk KIC

e Benutten van centrale positie KIC in sociaaldomein voor schakelen met andere
hulpverlenende instanties

e Statushouders uit de Z-route via de casemanager van de gemeente Krimpenerwaard
speciaal op uitnodiging laten deelnemen aan de ontmoetingsgroepen van KIC

Samen met al onze medewerkers, vrijwilligers, sociale partners en de gemeente
Krimpenerwaard dragen we bij aan het ‘thuisgevoel’ van statushouders. Tevens trachten we
het draagvlak in de maatschappij te versterken voor deze doelgroep. Allen samen zullen we
slagen in deze missie.

We danken hierbij alle organisaties en mensen die hieraan bijdragen.
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Financién

Jaarrekening 2024

Balans ultimo 2024

Balans
Activa 2024 2023
1 Vaste Activa 5.403 905
2 Debiteuren 14.488 10.913
3 Overlopende activa 67 200
4 Liquide Middelen 52.707 47.021
72.665 59.038
Passiva 2024 2023
5 Bestemmingsreserve gemeente 8.419 4.749
Bestemmingsreserve noodhulp 15.388 13.705
Algemene Reserve 23.170 17.841
6 Crediteuren 12.076 9.217
7 Belastingen en sociale lasten 6.611 5.878
8 Overige schulden 7.000 7.650
72.665 59.038
Verlies en Winstrekening 2024

Winst en Verlies
Opbrengsten 2024 2022
9 Gemeente Subsidie 75.625 56.760
10 Giften en Sponsoren 1.683 5.079
11 Overige Baten 69.794 90.982
Totaal Baten 147.102 152.821
Kosten 2024 2022
12 Personeelskosten 102.918 109.445
13 Huisvestingskosten 18.050 16.771
14 Kantoorkosten 2.661 2.991
15 Afschrijving 935 865
16 Overige kosten 11.807 17.167
Totaal lasten 136.371 147.239
Resultaat 10.731 5.581

-21-



Reserve 2023 Inkomsten Uitgaven 2023
Bestemmmingsreserve Gemeente €4.749 €96.554 €92.884 €8.419
Bestemmmingsreserve Noodhulp €13.705 €1.683 €0 € 15.388
Algemene Reserve €17.841 € 48.865 €43.487 €23.170
Totaal reserves € 36.294 € 147.102 €136.371 €46.977

Door omstandigheden is de accountantscontrole helaas vertraagd. Wij zullen de

accountantsverklaring z.s.m. nazenden.
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Afgesproken doelstelling voor de subsidie 2024 — 2027 van de gemeente Krimpenerwaard
bedraagt 275 ontmoetingen per jaar.

# Ontmoetingsgroepen aantal _
1  Lekkerkerk/Krimpen aan de Lek vV 25
2 Schoonhoven v 23
3  Bergambacht vV 18
4  Stolwijk vV 14
5 Haastrecht \ 4
6 Schoonhoven Mannengroep M 23
7 Schoonhoven KIC Young Ones M 19
Totaal aantal bijeenkomsten 126
8 Zwemmen Bergambacht vV 101
9 Wandelgroep Schoonhoven vV 46
10 Huiswerkklas kinderen 21
11 Fit@life \ 10
12 Taalpact 1
Totaal sportief/gezond bijeenkomsten 179
13  Huisbezoeken door coérdinatoren 80
14 Buren bijeenkomsten 2
15 Wereldvluchtelingendag 2
16 Kijk binnen bij bedrijven 2
17 Contactdagen bedrijven en onderwijs 2
18 CAO Haastrecht /zwemlessen/open dag/overig 8
16
Subtotaal ontmoetingen m.b.t. doelstelling
. . 401
subsidie
19 Trainingen vrijwilligers/beleid bijeenkomst 1
20 Groot codrdinatoren overleg 2
21 Zwembegeleiders overleg 4
22 Coordinatoren overleg afzonderlijke kernen 12
23 Bestuur, vergaderingen en beleid 5
24 NL Training/Taalhuis/ partners in sociaal domein 5
25 Ketenpartners overleg 10
26 Geldzaken overleg 4
27 Welzijnsoverleg welzijn statushouder online 2
28 Sociaal beleidskader overleg 2
29 Participatie coaching /gemeentelijke overleggen 8
Subtotaal indirecte bijeenkomsten 55 55
Totaal aantal inspanning 456
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